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Módulo Funcionários

Módulos Disponíveis
Ação Preventiva e Corretiva
Analise de Viabilidade
APQP
Auditorias
Controle de Documentos
Controle de Processos
Clientes
Custos da Qualidade
Equipes Multifuncionais
FMEA - DFMEA e PFMEA
Fornecedores
Funcionários
Gerenciamento de Ferramental
Identificação e Rastreabilidade
Indicadores Análise Critica
Indicadores Operacionais
Inspeção
Inspeção de Layout
Inspeção de Set Up
Instrumentos
ISO - IATF - RDC - VDA
Laboratórios
Manutenção Máquinas
Manuseio, Preserv e Armaz
Não Conformidades
PAPP
Planos de Contingência
Planos de Controle
Processos Produtivos
Produtos
Realização do Produto
Situação da Inspeção
Substâncias Controladas
SWOT
Técnicas Estatisticas
Modulos Administrativos

Abrangência
Abrange, integra e vincula todos os dados relacionados a gestão do
conhecimento e dos processos de treinamento, capacitação, qualificação
de pessoal e o seu alinhamento com as estratégias da Empresa.
• Funcionários.
• Cargos, Habilidades e Competências.
• Processos, Atividades, Responsabilidades e Autoridades.
• Gestão do Conhecimento, Treinamentos e Qualificações.

Funcionalidades
• Levantamento das atividades com base na fluxograma dos processos.
• Identificação das necessidades de treinamento e qualificação.
• Matrizes de qualificação por funcionário, atividade e equipamento.
• Convocações e listas de presença para os treinamentos.
• Gerenciamento das avaliações de reação, conhecimento e eficácia.
• Monitoramento das capacitações / qualificações com prazo de validade.
• Emissão de certificados para os treinamentos internos.

Exclusividades
• Integridade referencial com toda base de dados, assegurando rapidez e
consistência a todo o processo, incluindo a gestão do conhecimento .
• Interface com os demais módulos do S9000 na pronta identificação das
necessidades e na avaliação da eficácia dos treinamentos.
• Gestão do Conhecimento e gerenciamento visual das atividades /
processos envolvidos.
• Visualização gráfica de todos Indicadores de capacitação/qualificação de
funcionários, com critérios definidos pelos próprios usuários.
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